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Uvod

Rok 2008 byl pro Evropskou kontaktni skupinu v jistém smyslu pielomovy. V srpnu skonc¢il projekt
Budte in pfi integraci, ktery byl v pfedchozich dvou letech nasim hyckanym a opeCovavanym
dité¢tem. Ve spoluprici s partnerskou organizaci Praxis z Velké Britdnie jsme v jeho pribéhu
proskolili celkem 37 ucastniki a ucastnic ze stiatntho a neziskového sektoru, ktefi pracuji
s migranty. Skoleni se sklddalo ze Gtyf workshopt a stiZe v Londyn& a jeho absolventi a
absolventky si osvojili nové poznatky a efektivni metody predevSim v oblasti genderové a kulturni
senzitivity, komunitniho rozvoje a podpory svépomocnych aktivit migranti a migrantek. Diky
intenzivnimu programu byla také podpofena uzka spoluprice mezi jednotlivymi ucCastniky a
Ucastnicemi napii¢ neziskovym a statnim sektorem. Na konci projektu jsme se vSichni jen neradi
loucili a v brzké dobé planujeme v tomto vzdelavani pokracovat, abychom rovnéZ uspokojili fady
odmitnutych zdjemcti a zajemkyn.

V prvni poloviné roku 2008 rovnéz skoncily dva vyzkumné projekty EKS, které se zaméfily na
cizince a cizinky Zijici v Ceské republice a zkoumaly piekdzky a bariéry brénici jim v plnohodnotné
integraci do Ceské spolecnosti.

V ndvaznosti na poznatky ziskané z téchto vyzkumu, pfedevsim pak nedostatky a mezery tykajici se
sluzeb poskytovanym této cilové skupinég, jsme pfipravili vzdélavaci integracni kurz pro migranty a
migrantky s ndzvem Pozndvdme svou novou zemi. Jeho obsahem jsou lekce socio-kulturniho
minima, pracovné-pravni legislativa a informace o systému zdravotni péce a socidlniho zabezpeceni
v Ceské republice. Projekt zapocal v Gervenci 2008 a prvni kurz je planovéan na leden 2009. Kurzy
budou celkem tfi, kazdy o kapacité cca 15 osob.

Kurz je uréen pro migranty a migrantky, kteif pobyvaji v CR teprve kritce, aviak chtéli by se zde
usadit natrvalo, ale nemaji mnoho informaci o tom, jak to v CR funguje pii hleddni zaméstnant,
navstéve lékaie nebo prihlasovani déti do matefské ¢i zdkladni Skoly. Na tomto projektu s nami
spolupracuji i nékteii z respondentii a respondentek ptfedchozich kvalitativnich vyzkumi, ktefi se
stali plnohodnotnymi ¢leny a ¢lenkami pracovniho tymu EKS, z ¢ehoz mame velkou radost a je to
jisté pozitivni motivace i pro tcastniky a tcastnice naSich kurzi.

Ve spolupréci s dal$i migrantkou, novinatkou Svétlanou Mazepinou plivodem z Ruska, jsme na
podzim 2008 zahdjili medidlni osvétovou kampai, zacilenou na Ceskou vefejnost a média. Cilem
této kampané je pfinaSet objektivni informace o Zivoté migrantd a migrantek v CR, pfedstavit
kulturu, zvyky a tradice lidi z odliSnych kulturnich a ndboZenskych komunit a napomoci
odstraiiovani predsudkl a xenofobech ndzorti, které ma ceskd vetejnost s cizinci ¢asto spojené.

Véfime, Ze nové projekty budou stejné tspésné jako ty minulé a setkaji se s pozitivnim ohlasem jak
mezi klienty a klientkami, tak i Ceskou vetejnosti, které vénujeme v EKS stdle vétsi pozornost.

Prejeme Vam piijemné a inspirativni ¢teni.

Eva Kavkova Ivana Sindlerova
predsedkyné EKS mistopiedsedkyné EKS



O nas

Evropska kontaktni skupina je neziskova organizace, kterd prosazuje rovné prilezitosti mezi muZzi
a Zzenami, bojuje proti rasismu a diskriminaci cizinek acizincii asnazi se zmeénit genderové
stereotypy a piedsudky v CR i v Evropé.

NasSimi prioritnimi tématy jsou:
e trh prace - diskriminace na trhu price, nezaméstnanost, price z domova, rekvalifikace a
navrat do zaméstnini po matetské a rodiCovské dovolené

e migrace a integrace - postaveni cizincl a cizinek ve spole¢nosti, problémy, kterym celi pfi
zaClenovani do vétSinové spolecnosti, odliSné modely integrace, komunitni rozvoj,
svépomocné aktivity migrantl a migrantek

e rovné piileZitosti mezi muZi a Zenami - osvéta, vzdélavani, publikace a kampané

Cile a aktivity:

e vzdélavani — soustfedime se na integraci osob ohroZenych socidlnim vyloucenim
(dlouhodobé nezaméstnani, migranti/ky, Zeny po matefské a rodiCovské dovolené, lidé
pracujici z domova, aj.). NaSe vzdélavani je urCené jak poskytovatelim/kdm socidlnich
sluzeb, tak jejich klientim/kam.

e vyzkumy a analyzy - realizujeme kvalitativni sociologické sondy v rtznych oblastech.
Uzivame ptitom metodu akéniho vyzkumu CARM (Community Action Research Methods,
tj. Metody pro komunitni akéni vyzkum). Jeho cilem je kromé& sbéru dat predevSim snaha o
posileni respondentli/ek, reflexe jejich potieb a ndvaznost dalSich aktivit na vysledky
vyzkumu vcetn¢ zapojeni samotnych respondentti/ek.

¢ informacni a osvétové kampané — snazime se pfinaset informace o netradi¢nich a méalo
znamych tématech, propagovat rovné piileZitosti a ovliviiovat vefejné minéni i média.
Dévame prostor a slovo diskriminovanym skupindm, pfibliZzujeme vefejnosti Zivot cizincii a
cizinek v CR. Vydéavame tématické publikace.

Struktura organizace

Evropska kontaktni skupina v Ceské republice je ob&anské sdruZeni, registrované pfi Ministerstvu
vnitra dne 7.8.2002.

Nejvyssim orgdnem sdruZeni je Valnd hromada, kterd je sloZena ze vSech ¢lenti sdruZzeni. M4
rozhodujici slovo pfi schvalovani programu a rozpoctu, piijima nové ¢leny a voli vybor, ktery je
vykonnym orgdnem sdruzeni. Vybor se skladd z predsedkyné, mistopfedsedkyné a dvou Clenek bez
portfeje. Valnd hromada zaroven voli dvouclennou Revizni komisi, kterd je hlavnim kontrolnim
orgédnem sdruZeni.

Sdruzeni méd 2 zaméstnankyné na plny dvazek a 6 na CasteCné uvazky. Predsedkyni vyboru je
Mgr.Eva Kavkové a mistopfedsedkyni Mgr.Ivana Sindlerova. K 31.12.2008 méla EKS 15 ¢lenti a
¢lenek.

Sidlo organizace:
Zitn4 45, Praha 1, 110 00



Projekty
Bud’te in pri integraci

Dvoulety projekt se soustiedil na zkvalitnéni socidlnich sluZzeb poskytovanych cizincim/kdm pfi
jejich integraci na trh prace prostiednictvim inovativniho vzdélavaciho cyklu pro poskytovatele
téchto sluzeb. Cilovou skupinou projektu, ktery byl realizovan ve spoluprici s organizaci Praxis z
Anglie, byli pracovnici/e NNO a veiejné spravy. Vzdélavani bylo zaméfeno na osvojeni dovednosti
pro napliiovani standardii kvality socidlnich sluzeb. Jednd se o genderovou a interkulturni
senzitivitu, problematiku etnocentrismu a odbourdvani stereotypt u socidlnich pracovniku, odliSné
integracni modely a moznost jejich propojeni, metody komunitniho rozvoje a podpory
svépomocnych aktivit migranti a migrantek a piiklady dobré praxe nejen v ramci CR ale i z ciziny.
Projekt se setkal s velkym ohlasem a v jeho rdmci bylo vyskoleno 37 pracovnikt/ic (MPSV, MV,
MHMP, UMC 7, 12 a 14, Clovék v tisni, OPU, Charita, CIC a fada dalich).

Vystupem projektu byl (kromé zkvalitnéni sluZeb a profesniho rozvoje organizaci) také obsahovy a
metodicky manudl pro praci s migranty/migrantkami, ktery byl vydan v netradi¢ni formé rucné
malovaného didfe. Cilem bylo nejen zaujmout potenciondlni Ctendfe a Ctenarky, ale 1 vymyslet
takovou formu publikace, kterou by neodloZzili hned po prvnim ptecteni.

Na zavér projektu se rovnéz konala dvoudenni konference Migrace a integrace v Sesti pohledech,
kterd probéhla pod zastitou Ufadu Vysokého komisafe OSN pro uprchliky (UNHCR). Mezi tématy,
které byly probirdny na konferenci, byla nelegdlni migrace a s ni souvisejici problémy, napf.
poskytovani zdravotni péfe osobdm, které v zemi pobyvaji nezdkonné nebo fungovéni klientského
systému pfi jejich zaméstnavani. Diskutovalo se také o najimani migrantek na doméci péci a vzniku
globdlnich fetézct péce. V srpnu 2008 byl distribuovan sbornik z konference ve formé¢ CD ROMu,
ktery obsahuje piispévky a prezentace hostli konference. Jeho soucésti je také DVD s kratkym
dokumentarnim filmem o projektu Bud'te in pfi integraci!

Délka trvani projektu:
zati 2006 — srpen 2008

Koordinator/ka projektu:
Sabe Amthor-Soe

Projekt podporili: )
Tento projekt byl spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem, statnim rozpoc¢tem Ceské
republiky a rozpo¢tem hlavniho mésta Prahy.



Diskriminace azylanti a azylantek v CR z genderové perspektivy

V polovin¢ roku 2008 EKS publikovala vysledky vyzkumu Diskriminace azylantii a azylantek
z genderové perspektivy. Nasim cilem bylo zjistit a zprostiedkovat zkuSenosti a nazory azylanti a
azylantek na sviij Zivot v Ceské republice v obdobi po udéleni mezindrodni ochrany (azylu). Diiraz
byl kladen pfedevSim na zkoumdni genderovych aspektli nucené migrace a procesu integrace
azylantli/tek do majoritni spolecnosti.

Kvalitativni akéni Setfeni bylo zaloZeno na 30 hloubkovych rozhovorech s muzi a Zenami, ktef{ byli
z riznych diivodii donuceni opustit svou zemi a v soucasné dobé Zji v CR jiz jako uznani
azylanti/ky. Respondentky a respondenti pochézeli z Azerbdjdzanu, Béloruska, Ruska, Cedenska,
Kazachstdnu, Ukrajiny, Uzbekistanu, Kyrgyzstanu, Afghanistanu, Syrie, Moldavska a Somadlska.
V ramci vyzkumného projektu probéhlo také pét rozhovor se zdstupci/kynémi ufadi priace za
ucelem doplnéni pohledu na integraci azylanti/tek o zkuSenosti a ndzory lidi, ktefi s nimi pracuji a
ktefi zastupuji jednu z instituci statni spravy.

Vyzkum poukdzal zejména na nedostatecné (Casto zdkladni) znalosti a informovanost na stran¢
Ceské majority, chybé&jici porozuméni a pochopeni situace uprchlikli. ZvySenim informovanosti
ceské majority lze predchdzet diskriminacnimu jednéni, stejné vyznamnd je podpora samotnych
azylantii/tek zejména v pocitcich jejich Zivota v CR spoéivajici v pomoci zorientovat se v &eském
prostiedi a v poskytnuti nezbytnych informaci potfebnych pro nésledné samostatné zapojeni do
majoritni spolecnosti.

Vyslednd analyza byla spolu s doporucenimi zpracovdna do publikace, kterd byla pifedédna
zastupctim statni spravy, pracovnikiim/cim neziskovych organizaci a distribuovéana do vzdé€lavacich
instituci.

Délka trvani projektu:
Cervenec 2007 — Cerven 2008

Koordinator/ka projektu:
Andrea Krchova

Projekt podporili:

Tento projekt byl podpoten grantem z Islandu, Lichtenstejnska a Norska v ramci Finan¢niho
mechanismu EHP a Norského finanéniho mechanismu prostifednictvim Nadace rozvoje obCanské
spolecnosti.



Poznavame svou novou zemi

Projekt Pozndvdme svou novou zemi usiluje o hlubsi zaclenéni migrantii a migrantek do ceské
spoleCnosti. Klicovymi aktivitami projektu jsou vzdé€lavaci integracni kurzy pro migranty a
migrantky a déle osvétovd informacni kampan zaméfend na Sirokou vefejnost.
Nedostatecnd informovanost ¢eské majority o Zivoté cizincl/nek a chybé&jici orientace a zdkladni
znalost o fungovani hostitelské zemé& u migranti/tek je jednou z piekdzek integrace, kterd stavi
cizince/ky do nerovného postaveni ve spolecnosti a vede k diskrimina¢nimu jedndni.

Témata vzdélavacich kurzi byla vybrdna tak, aby poskytla tcastniklim a ucastnicim praktickou
orientaci v Ceské spoleCnosti, zvysila jejich informovanost o legislativnim, pracovné-pravnim,
socidlnfm a kulturnim systému CR a tim sniZila jejich socidlni vyloudeni a piipadné riziko
diskriminace. Nasi snahou je rovnéz podpofit a motivovat cizince/ky k aktivnimu zapojeni do Zivota
ceské spolecnosti i mistnich komunit

Vzdélavaci kurz je uspofddan do 3 cykld, kazdy se skladd z 10 interaktivnich semindii (kombinace
prednasek, diskuzi, zdZitkovych aktivit, praktickych cviceni a diskuzi s pozvanymi odborniky a
odbornicemi) a m4 celkovou kapacitu 70 osob. Prvni czklus je naplanovan na leden 2009.

Paralelné s ptipravou kurzu a ndborem ucastnikli a tcastnic probihala vefejnd medidlni kampan,
jejimz cilem bylo zprostiedkovat cCeské vetejnosti a médiim redlné a nezkreslené informace o
Zivoté cizinct a cizinek v Ceské republice. V rdamci této kampané absolvoval tym EKS fadu
televiznich a rozhlasovych vystoupeni a publikoval sérii ¢lankli v novindch, casopisech a na
internetovych portélech.

Délka trvani projektu:
cervenec 2008 — Cerven 2010

Koordinator/ka:
Sabe Amthor-Soe

Projekt podporili:

Tento projekt byl podpofen grantem z Islandu, Lichtenstejnska a Norska v rdmci finan¢niho
mechanismu EHP a Norského finanéniho mechanismu prostifednictvim Nadace rozvoje obCanské
spolecnosti.



Zivoty téch druhych

Projekt Zivoty "téch druhych" aneb jak se Zije cizincim a cizinkdm v Ceské republice usiloval o
uzemi Ceské republiky. Projekt zprostiedkoval atraktivni formou Siroké ¢eské vetfejnosti informace
o zivot¢ a kultufe cizinct a cizinek z riiznych zemi.

V podobé fotografii a autobiografickych denika oteviel zdjemclim a zdjemkznim okénko, kterym
mohli nahlédnout do osudil jedendcti Zen, které nalezly svij domov v Ceské republice, a dozvédét
se vice o kazdodennim zivoté v Kyrgyzstinu, Bélorusku, Afghdanistdnu, Rusku a Ukrajiné.
Fotografie a deniky putovaly ve formé vystavy po Ceské republice, byly vystavovany piedeviim
v Praze, Brné&, Plzni, Usti nad Labem a v Teplicich v ndkupnich a zabavnich centrech, tedy mistech,
kde kazdy den projdou stovky lidi. Fotografie byly rovnéZz publikovany v samostatném katalogu,
ktery rovnéz obsahoval nezkracené piib¢hy vsech 11 Zen.

Druhy pilit projektu tvofily kreslené komiksové ptibéhy, které opét vychéazely z redlnych zkusenosti
cizincti a cizinek, ktefi/které se usadili/ly v Ceské republice (byly zaloZeny na poznatcich z
predchozich kvalitativnich sociologickych Setieni EKS). Komiks zprostiedkoval jejich Zivotni
osudy, popisoval proces utéku z domova, pfichod do nezndmé zemé, nelehky pobyt v podminkach
uprchlickych tdborti aZz po okamzik ud€leni azylu a nedinavnou snahu zapojit se do ceské spole¢nosti
a vést opét alespon trochu duastojny Zivot. Komiksy byly vystavovany v kavarnach a galeriich
v riznych méstech Ceské republiky.

Délka trvani projektu:
cerven 2008 — prosinec 2008

Koordinator/ka projektu:
Lucie Sidova a Svétlana Mazepina

Projekt podpofili:
Ministerstvo kultury Ceské republiky



Prace z domova

Fenomén manudlni price z domova zustdva v hledacku EKS jiz od roku 2002, kdy jsme realizovali
prvni pilotni vyzkum. Ten mél za cil zjistit, zda v Ceské republice existuje price z domova a pokud
ano, o jaky typ prdace se jednd a kdo jsou lidé, ktefi se takto Zivi. Na tuto pilotdZ navazal druhy,
rozséahlejsi vyzkum, ktery probéhl v letech 2006 — 2007. V jeho rdamci EKS zjiStovala socidlni a
pracovni podminky takto pracujicich Zen a analyzovala pfiCiny volby této pracovni ¢innosti. Také
se pokusila tato zjisténi zakomponovat do obecného rdmce hledani nastroja, které vedou k rovnosti
piileZitosti na trhu prace.

V druhé poloviné roku 2008 bylo zahdjeno ve spoluprici s Ministerstvem prace a socidlnich véci
dalsi kvalitativni vyzkumné Setfeni.

Tentokrate bylo cilem vyzkumu zjistit pfedev§im vice informaci o pracovnich podminkach osob,
které se zivi manudlni praci z domova a analyzovat moZnd rizika s touto praci spojend (od
pracovnich podminek, zdravotnich rizik, dodrzovani bezpecnostnich standardli, dodrZovani
zakonnych norem, atd.). Ve vyzkumu byl rovnéz kladen dlraz na genderovou dimenzi. Vyzkumny
tym zjistoval, jakd je motivace muzi a Zen vykondvat tuto préci, jak je vnimdna jejich
partnery/kami a jak vypada rozdéleni péce o domdcnost a rodinu u téch pard, kde se jeden z nich
Zivi manudlni praci z domova.

Vysledky vyzkumu budou publikovdny na jafe 2009 a budou slouzit k Sifeni osvéty o rizicich a
uskalich manudlni prace z domova jak mezi Sirokou vefejnosti, tak v odbornych kruzich (pfedevsim
na MPSV, v odborech a v organizacich, které se zabyvaji podporou flexibilnich pracovnich uvazku
a prace z domova.

Délka trvani projektu:
zafi 2008 — tinor 2009

Koordinator/ka projektu:
Hana Viznerova

Projekt podporili: 5
EURES — Ministerstvo prace a socidlnich véci Ceské republiky



Dalsi aktivity

V zafi 2008 navdzala EKS spolupriaci s Magistraitem mésta Plzn€. V rdmci pilotntho programu
MMP zaméteného na integraci cizincti Zijicich a pracujicich na izemi mésta Plzné realizovala EKS
dva Skolici projekty, jeden ureny pro migranty a migrantky, a druh pro ufedniky, ktefi s nimi
pracuji. Oba mély Casovou dotaci 18 hodin (tfi seminafe v rozsahu 6 hodin) a probihaly od fijna do
prosince 2008.

Vzdélavaci cyklus pro migranty a migrantky byl zaméfeny na osvojeni socio-pravniho minima.
Kurzy byly uréené piedevsim pro cizince, ktefi pracuji ve velkych tovarnach v Plzni a v okoli.
Ucastnici a tcastnice ziskali prehled o piistupu cizinci k 1ékaiské pééi v Ceské republice a systému
zdravotniho pojiSténi. Druhy semindf se tykal organizace socidlniho zabezpeceni a tieti se vénoval
trhu price, zaméstnani a podnikani v CR.

Paralelné probihaly rovnéz kurzy pro ufedniky a udfednice z krajského mésta Plzné€, ktefi pracuji
s cizinci (dfady prace, méstské turady, cizineckd policie, méstskd policie, VSeobecna zdravotni
pojistovna, aj.). Program seminait kladl diiraz na interaktivitu, cviceni, diskuze a ptipadové studie.
Cilem mimo jiné bylo vytvofit neformalni platformu, v jejimz rdmci by se setkdvali pracovnici
jednotlivych dfadt a podpofit efektivni komunikaci a spolupraci mezi vSemi prvky stitni spravy,
které se zabyvaji integraci cizincli na izemi mésta Plzné.

Semindfe rovnéz obsahovaly pfednasky o Zikonu o pobytu cizincli a jednotlivych pobytovych
statutech z néj vyplyvajicich, dale o kulturni a genderové senzitivité pii préci s cizinci, socio-
kulturnich rozdilech a komunikaci s nové pfichozimi migranty a migrantkami.



ROZVAHA
k 31.12.2008
(v K&)

I1¢o
26 600234

AKTTIVA

a
A Dlouhodoby majetek celkem
I. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem
2. Software
IT. Dlouhodoby hmotny majetek celkem
7. Drobny dlouhodoby hmotny majetek
III. Dlouhodoby financ¢ni majetek celkem
IV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem

2. Opravky k softwaru

10.0pravky k drobnému dlouhodob.hmot.maj.

B Kratkodoby majetek celkem
I. Zasoby celkem
1. Materidl na skladé
7. Zbozi na skladé a v prodejndach
9. Poskytnuté zdlohy na zdsoby
II. Pohledavky
1. Odbératelé
4. Poskytnuté provozni zdlohy
III. Kratkodoby finan¢ni majetek celkem
1. Pokladna
3. Bankovni ucty
Iv. Jind aktiva celkem
1. Ndklady pristich obdobi
3. Kursové rozdily aktivni
AKTIVA CELKEM

PASIVA

a

A. Vlastni zdroje celkem
I. Jméni celkem
II. Vysledek hospodafeni celkem
1. U&et vysledku hospodateni
2. Vysledek hospodareni ve schvalov. ¥izeni
3. Nerozdél.zisk, neuhraz.ztr.min let
B. Cizi zdroje celkem
I. Rezervy celkem
II. Dlouhodobé zéavazky celkem
6. Dohadné ucty pasivni
III. Kratkodobé zadvazky celkem
1. Dodavatelé
4. Ostatni zdvazky
5. Zaméstnanci
7. Za&vazky k inst.soc.zabezp.a ve¥.zdr.poj.
9. Ostatni pfimé danée
IV. Jinéd pasiva celkem
2. Vynosy pristich obdobi
PASIVA CELKEM

Odeslano dne Razitko

U& NO

Ndzev a sidlo ucetni
jednotky

Evropsk& kontaktni skupina v Ceské republice
Zitnd 45/1656

110 00 Praha 1

Stav k prvnimu dni Stav k poslednimu dni
ucetniho obdobi ucetniho obdobi

1 2
0,00 0,00
11 076,00 11 076,00
11 076,00 11 076,00
17 629,00 17 629,00
17 629,00 17 629,00
0,00 0,00
-28 705,00 -28 705,00
-11 076,00 -11 076,00
-17 629,00 -17 629,00
2 108 001,38 912 600,20
214 822,48 214 822,48
139 882,09 139 882,09
47 136,39 47 136,39
27 804,00 27 804,00
100 575,52 65 930,00
5 482,80 35 770,00
95 092,72 30 160,00
1 786 777,46 631 174,96
77 501,47 19 120,78
1 709 275,99 612 054,18
5 825,92 672,76
5 653,97 672,76
171,95 0,00
2 108 001,38 912 600,20

Stav k prvnimu dni Stav k poslednimu dni
uc¢etniho obdobi uc¢etniho obdobi

3 4
632 486,36 295 903, 46
0,00 0,00
632 486,36 295 903, 46
0,00 - 336 582,90
-13 099,63 0,00
645 585,99 632 486,36
1 475 515,02 616 696,74
0,00 0,00
74 835,00 30 000,00
74 835,00 30 000,00
360 279,73 534 285,84
33 671,73 9 672,84
0,00 524 613,00
174 035,00 0,00
116 603,00 0,00
35 970,00 0,00
1 040 400,29 52 410,90
1 040 400,29 52 410,90
2 108 001,38 912 600,20

Podpis statutdrniho organu



VYKAZ ZISKU A ZTRATY U& NO
k 31.12.2008

(V Ké) Nézev a sidlo ucetni
jednotky
I C O Evropskd kontaktni skupina v Ceské republice
Zitna 45/1656
2 6 6 0023 14 110 00 Praha 1
Nadzev ukazatele Cinnost

Hlavni Hospodéaf¥ska Celkem

A. Néklady
I. Spotfebované ndkupy celkem 262 806,38 0,00 262 806,38
1. Spotreba materidlu 262 806,38 0,00 262 806,38
IT. Sluzby celkem 2 167 060,46 0,00 2 167 060,46
6. Cestovné 96 229,87 0,00 96 229,87
7. Néklady na reprezentaci 131 340,00 0,00 131 340,00
8. Ostatni sluzby 1 939 490,59 0,00 1 939 490,59
III. Osobni ndklady celkem 2 152 968,00 0,00 2 152 968,00
9. Mzdové nédklady 1 627 403,93 0,00 1 627 403,93
10.Z4konné socidlni pojisténi 519 343,07 0,00 519 343,07
12.Z4konné socidlni ndklady 6 221,00 0,00 6 221,00
Iv. Dané a poplatky celkem 0,00 0,00 0,00
V. Ostatni ndklady celkem 41 445,47 0,00 41 445,47
19.0dpis nedobytné pohleddvky 5 229,75 0,00 5 229,75
21.Kursové ztraty 18 942,11 0,00 18 942,11
24.Jiné ostatni nédklady 17 273,61 0,00 17 273,61
VI. Odpisy,prod.majetek,tvorba rezerv a opr.pol.c 0,00 0,00 0,00
VII. Poskytnuté prispévky celkem 100,00 0,00 100,00
32.Poskytnuté &lenské prispévky 100,00 0,00 100,00
VIII Datl z prijmd celkem 0,00 0,00 0,00
Néklady celkem 4 624 380,31 0,00 4 624 380,31

B. Vynosy
I. Trzby za vlastni vykony a zbozi celkem 206 136,00 0,00 206 136,00
1. Trzby vlastni vyrobky 505,00 0,00 505,00
2. Trzby z prodeje sluzeb 204 510,00 0,00 204 510,00
3. Trzby za prodané zbozi 1 121,00 0,00 1 121,00
IT1. Zména stavu vnitroorg.zdsob celkem 0,00 0,00 0,00
III. Aktivace celkem 0,00 0,00 0,00
Iv. Ostatni vynosy celkem 1 579,28 0,00 1 579,28
15.Uroky 275,88 0,00 275,88
16 .Kursové zisky 932,68 0,00 932,68
18.Jiné ostatni vynosy 370,72 0,00 370,72
V. Trzby z prod.maj., zult.rezerv a opr.pol.celk 0,00 0,00 0,00
VI. Prijaté prispévky celkem 6 953,93 0,00 6 953,93
27.Pfijaté prispévky (dary) 6 953,93 0,00 6 953,93
VII. Provozni dotace celkem 4 073 128,20 0,00 4 073 128,20
29.Provozni dotace 4 073 128,20 0,00 4 073 128,20
Vynosy celkem 4 287 797,41 0,00 4 287 797,41
C. Vysledek hospodareni pred zdanénim - 336 582,90 0,00 - 336 582,90
D. VYSLEDEK HOSPODARENI po zdanéni - 336 582,90 0,00 - 336 582,90

Odeslano dne Razitko Podpis statutdrniho organu
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