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Úvod  
 
Rok 2008 byl pro Evropskou kontaktní skupinu v jistém smyslu p�elomový. V srpnu skon� il projekt 
Bu� te in p�i integraci, který byl v p�edchozích dvou letech naším hý� kaným a ope� ovávaným 
dít� tem. Ve spolupráci s partnerskou organizací Praxis z Velké Británie jsme v jeho pr� b� hu 
proškolili celkem 37 ú� astník�  a ú� astnic ze státního a neziskového sektoru, kte�í pracují 
s migranty. Školení se skládalo ze � ty� workshop�  a stá�e v Londýn�  a jeho absolventi a 
absolventky si osvojili nové poznatky a efektivní metody p�edevším v oblasti genderové a kulturní 
senzitivity, komunitního rozvoje a podpory svépomocných aktivit migrant�  a migrantek. Díky 
intenzivnímu programu byla také podpo�ena úzká spolupráce mezi jednotlivými ú� astníky a 
ú� astnicemi nap�í�  neziskovým a státním sektorem. Na konci projektu jsme se všichni jen neradi 
lou� ili a v brzké dob�  plánujeme v tomto vzd� lávání pokra� ovat, abychom rovn� � uspokojili �ady 
odmítnutých zájemc�  a zájemky� . 
 
V první polovin�  roku 2008 rovn� � skon� ily dva výzkumné projekty EKS, které se zam�� ily na 
cizince a cizinky �ijící v � eské republice a zkoumaly p�eká�ky a bariéry bránící jim v plnohodnotné 
integraci do � eské spole� nosti.  
 
V návaznosti na poznatky získané z t� chto výzkum� , p�edevším pak nedostatky a mezery týkající se 
slu�eb poskytovaným této cílové skupin� , jsme p� ipravili vzd� lávací integra� ní kurz pro migranty a 
migrantky s názvem Poznáváme svou novou zemi. Jeho obsahem jsou lekce socio-kulturního 
minima, pracovn� -právní legislativa a informace o systému zdravotní pé� e a sociálního zabezpe� ení 
v � eské republice. Projekt zapo� al v � ervenci 2008 a první kurz je plánován na leden 2009. Kurzy 
budou celkem t� i, ka�dý o kapacit�  cca 15 osob.  
Kurz je ur� en pro migranty a migrantky, kte�í pobývají v � R teprve krátce, avšak cht� li by se zde 
usadit natrvalo, ale nemají mnoho informací o tom, jak to v � R funguje p�i hledání zam� stnání, 
návšt� v�  léka�e nebo p�ihlašování d� tí do mate�ské � i základní školy. Na tomto projektu s námi 
spolupracují i n� kte�í z respondent�  a respondentek p�edchozích kvalitativních výzkum� , kte�í se 
stali plnohodnotnými � leny a � lenkami pracovního týmu EKS, z � eho� máme velkou radost a je to 
jist�  pozitivní motivace i pro ú� astníky a ú� astnice našich kurz� .  
 
Ve spolupráci s další migrantkou, noviná�kou Sv� tlanou Mazepinou p� vodem z Ruska, jsme na 
podzim 2008 zahájili mediální osv� tovou kampa� , zacílenou na � eskou ve�ejnost a média. Cílem 
této kampan�  je p�inášet objektivní informace o �ivot�  migrant�  a migrantek v � R, p�edstavit 
kulturu, zvyky a tradice lidí z odlišných kulturních a nábo�enských komunit a napomoci 
odstra� ování p�edsudk�  a xenofobech názor� , které má � eská ve�ejnost s cizinci � asto spojené. 
 
V�� íme, �e nové projekty budou stejn�  úsp� šné jako ty minulé a setkají se s pozitivním ohlasem jak 
mezi klienty a klientkami, tak i � eskou ve�ejností, které v� nujeme v EKS stále v� tší pozornost. 
 
P�ejeme Vám p�íjemné a inspirativní � tení. 
 
 
Eva Kavková        Ivana Šindlerová 
p�edsedkyn�  EKS       místop�edsedkyn�  EKS 
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O nás 
 
Evropská kontaktní skupina je nezisková organizace, která prosazuje rovné p�íle�itosti mezi mu�i 
a �enami, bojuje proti rasismu a diskriminaci cizinek a cizinc�  a sna�í se zm� nit genderové 
stereotypy a p�edsudky v � R i v Evrop� . 
 
 
Našimi prioritními tématy jsou: 

·  trh práce - diskriminace na trhu práce, nezam� stnanost, práce z domova, rekvalifikace a 
návrat do zam� stnání po mate�ské a rodi� ovské dovolené 

·  migrace a integrace - postavení cizinc�  a cizinek ve spole� nosti, problémy, kterým � elí p�i 
za� le� ování do v� tšinové spole� nosti, odlišné modely integrace, komunitní rozvoj, 
svépomocné aktivity migrant�  a migrantek 

·  rovné p�íle�itosti mezi mu�i a �enami - osv� ta, vzd� lávání, publikace a kampan�  
 
 
Cíle a aktivity: 

·  vzd� lávání – soust�edíme se na integraci osob ohro�ených sociálním vylou� ením 
(dlouhodob�  nezam� stnaní, migranti/ky, �eny po mate�ské a rodi� ovské dovolené, lidé 
pracující z domova, aj.). Naše vzd� lávání je ur� ené jak poskytovatel� m/kám sociálních 
slu�eb, tak jejich klient� m/kám.  

·  výzkumy a analýzy - realizujeme kvalitativní sociologické sondy v r� zných oblastech. 
U�íváme p�itom metodu ak� ního výzkumu CARM (Community Action Research Methods, 
tj. Metody pro komunitní ak� ní výzkum). Jeho cílem je krom�  sb� ru dat p�edevším snaha o 
posílení respondent� /ek, reflexe jejich pot�eb a návaznost dalších aktivit na výsledky 
výzkumu v� etn�  zapojení samotných respondent� /ek. 

·  informa� ní a osv� tové kampan�  – sna�íme se p�inášet informace o netradi� ních a málo 
známých tématech, propagovat rovné p�íle�itosti a ovliv� ovat ve�ejné mín� ní i média. 
Dáváme prostor a slovo diskriminovaným skupinám, p�ibli�ujeme ve�ejnosti �ivot cizinc�  a 
cizinek v � R. Vydáváme tématické publikace. 
 

 

Struktura organizace 
Evropská kontaktní skupina v � eské republice je ob� anské sdru�ení, registrované p�i Ministerstvu 
vnitra dne 7.8.2002.  
Nejvyšším orgánem sdru�ení je Valná hromada, která je slo�ena ze všech � len�  sdru�ení. Má 
rozhodující slovo p�i schvalování programu a rozpo� tu, p�ijímá nové � leny a volí výbor, který je 
výkonným orgánem sdru�ení. Výbor se skládá z p�edsedkyn� , místop�edsedkyn�  a dvou � lenek bez 
portfeje. Valná hromada zárove�  volí dvou� lennou Revizní komisi, která je hlavním kontrolním 
orgánem sdru�ení. 
Sdru�ení má 2 zam� stnankyn�  na plný úvazek a 6 na � áste� né úvazky. P�edsedkyní výboru je 
Mgr.Eva Kavková a místop�edsedkyní Mgr.Ivana Šindlerová. K 31.12.2008 m� la EKS 15 � len�  a 
� lenek. 
 
 
Sídlo organizace:  
�itná 45, Praha 1, 110 00 
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Projekty 

Bu� te in p� i integraci 
 
Dvouletý projekt se soust�edil na zkvalitn� ní sociálních slu�eb poskytovaných cizinc� m/kám p�i 
jejich integraci na trh práce prost�ednictvím inovativního vzd� lávacího cyklu pro poskytovatele 
t� chto slu�eb. Cílovou skupinou projektu, který byl realizován ve spolupráci s organizací Praxis z 
Anglie, byli pracovníci/e NNO a ve�ejné správy. Vzd� lávání bylo zam�� eno na osvojení dovedností 
pro napl� ování standard�  kvality sociálních slu�eb. Jedná se o genderovou a interkulturní 
senzitivitu, problematiku etnocentrismu a odbourávání stereotyp�  u sociálních pracovníku, odlišné 
integra� ní modely a mo�nost jejich propojení, metody komunitního rozvoje a podpory 
svépomocných aktivit migrant�  a migrantek a p�íklady dobré praxe nejen v rámci � R ale i z ciziny. 
Projekt se setkal s velkým ohlasem a v jeho rámci bylo vyškoleno 37 pracovník� /ic (MPSV, MV, 
MHMP, ÚM�  7, 12 a 14, � lov� k v tísni, OPU, Charita, CIC a �ada dalších). 
 
Výstupem projektu byl (krom�  zkvalitn� ní slu�eb a profesního rozvoje organizací) také obsahový a 
metodický manuál pro práci s migranty/migrantkami, který byl vydán v netradi� ní form�  ru� n�  
malovaného diá�e. Cílem bylo nejen zaujmout potencionální � tená�e a � tená�ky, ale i vymyslet 
takovou formu publikace, kterou by neodlo�ili hned po prvním p�e� tení. 
 
Na záv� r projektu se rovn� � konala dvoudenní konference Migrace a integrace v šesti pohledech, 
která prob� hla pod záštitou Ú�adu Vysokého komisa�e OSN pro uprchlíky (UNHCR). Mezi tématy, 
které byly probírány na konferenci, byla nelegální migrace a s ní související problémy, nap�. 
poskytování zdravotní pé� e osobám, které v zemi pobývají nezákonn�  nebo fungování klientského 
systému p�i jejich zam� stnávání. Diskutovalo se také o najímání migrantek na domácí pé� i a vzniku 
globálních �et� zc�  pé� e. V srpnu 2008 byl distribuován sborník z konference ve form�  CD ROMu, 
který  obsahuje p�ísp� vky a prezentace host�  konference. Jeho sou� ástí je také DVD s krátkým 
dokumentárním filmem o projektu Bu� te in p�i integraci! 
 
 
Délka trvání projektu:  
zá�í 2006 – srpen 2008 
 
 
Koordinátor/ka projektu:  
Sabe Amthor-Soe 
 
 
Projekt podpo� ili:  
Tento projekt byl spolufinancován Evropským sociálním fondem, státním rozpo� tem � eské 
republiky a rozpo� tem hlavního m� sta Prahy.  
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Diskriminace azylant�  a azylantek v � R z genderové perspektivy  

V polovin�  roku 2008 EKS publikovala výsledky výzkumu Diskriminace azylant�  a azylantek 
z genderové perspektivy. Naším cílem bylo zjistit a zprost�edkovat zkušenosti a názory azylant�  a 
azylantek na sv� j �ivot v � eské republice v období po ud� lení mezinárodní ochrany (azylu). D� raz 
byl kladen p�edevším  na zkoumání genderových aspekt�  nucené migrace a procesu integrace 
azylant� /tek do majoritní spole� nosti. 

Kvalitativní ak� ní šet�ení bylo zalo�eno na 30 hloubkových rozhovorech s mu�i a �enami, kte�í byli 
z r� zných d� vod�  donuceni opustit svou zemi a v sou� asné dob�  �ijí v � R ji� jako uznaní 
azylanti/ky. Respondentky a respondenti pocházeli z Ázerbájd�ánu, B� loruska, Ruska, � e� enska, 
Kazachstánu, Ukrajiny, Uzbekistánu, Kyrgyzstánu, Afghánistánu, Sýrie, Moldavska a Somálska. 
V rámci výzkumného projektu prob� hlo také p� t rozhovor�  se zástupci/kyn� mi ú�ad�  práce za 
ú� elem dopln� ní pohledu na integraci azylant� /tek o zkušenosti a názory lidí, kte�í s nimi pracují a 
kte�í zastupují jednu z institucí státní správy.  

Výzkum poukázal zejména na nedostate� né (� asto základní) znalosti a informovanost na stran�  
� eské majority, chyb� jící porozum� ní a pochopení situace uprchlík� . Zvýšením informovanosti 
� eské majority lze p�edcházet diskrimina� nímu jednání, stejn�  významná je podpora samotných 
azylant� /tek zejména v po� átcích jejich �ivota v � R spo� ívající v pomoci zorientovat se v � eském 
prost�edí a v poskytnutí nezbytných informací pot�ebných pro následné samostatné zapojení do 
majoritní spole� nosti.  

Výsledná analýza byla spolu s doporu� eními zpracována do publikace, která byla p�edána 
zástupc� m státní správy, pracovník� m/cím neziskových organizací a distribuována do vzd� lávacích 
institucí. 
 
 
Délka trvání projektu: 
� ervenec 2007 – � erven 2008 
 
 
Koordinátor/ka projektu: 
Andrea Krchová 
 
 
Projekt podpo� ili: 
Tento projekt byl podpo�en grantem z Islandu, Lichtenštejnska a Norska v rámci Finan� ního 
mechanismu EHP a Norského finan� ního mechanismu prost�ednictvím Nadace rozvoje ob� anské 
spole� nosti. 
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Poznáváme svou novou zemi  
 
Projekt Poznáváme svou novou zemi usiluje o hlubší za� len� ní migrant�  a migrantek do � eské 
spole� nosti. Klí� ovými aktivitami projektu jsou vzd� lávací integra� ní kurzy pro migranty a 
migrantky a dále osv� tová informa� ní kampa�  zam�� ená na širokou ve�ejnost.   
Nedostate� ná informovanost � eské majority o �ivot�  cizinc� /nek a chyb� jící orientace a základní 
znalost o fungování hostitelské zem�  u migrant� /tek je jednou z p�eká�ek integrace, která staví 
cizince/ky do nerovného postavení ve spole� nosti a vede k diskrimina� nímu jednání. 
 
Témata vzd� lávacích kurz�  byla vybrána tak, aby poskytla ú� astník� m a ú� astnicím praktickou 
orientaci v � eské spole� nosti, zvýšila jejich informovanost o legislativním, pracovn� -právním, 
sociálním a kulturním systému � R a tím sní�ila jejich sociální vylou� ení a p�ípadné riziko 
diskriminace. Naší snahou je rovn� � podpo�it a motivovat cizince/ky k aktivnímu zapojení do �ivota 
� eské spole� nosti i místních komunit  
 
Vzd� lávací kurz je uspo�ádán do 3 cykl� , ka�dý se skládá z 10 interaktivních seminá��  (kombinace 
p�ednášek, diskuzí, zá�itkových aktivit, praktických cvi� ení a diskuzí s pozvanými odborníky a 
odbornicemi) a má celkovou kapacitu 70 osob. První czklus je naplánován na leden 2009. 
 
 
Paraleln�  s p�ípravou kurzu a náborem ú� astník�  a ú� astnic probíhala ve�ejná mediální kampa� , 
jejím� cílem bylo zprost�edkovat  � eské ve�ejnosti a médiím reálné a nezkreslené informace o 
�ivot �  cizinc�  a cizinek v � eské republice. V rámci této kampan�  absolvoval tým EKS �adu 
televizních a rozhlasových vystoupení a publikoval sérii � lánk�  v novinách, � asopisech a na 
internetových portálech. 
 
 
Délka trvání projektu:  
� ervenec 2008 – � erven 2010 
 
 
Koordinátor/ka:  
Sabe Amthor-Soe 
 
 
Projekt podpo� ili: 
Tento projekt byl podpo�en grantem z Islandu, Lichtenštejnska a Norska v rámci finan� ního 
mechanismu EHP a Norského finan� ního mechanismu prost�ednictvím Nadace rozvoje ob� anské 
spole� nosti. 
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�ivoty t � ch druhých 
 
Projekt �ivoty "t � ch druhých" aneb jak se �ije cizinc� m a cizinkám v � eské republice usiloval o 
vytvo�ení reálného mediálního obrazu o kulturn�  a nábo�ensky odlišných komunitách �ijících na 
území � eské republiky. Projekt zprost�edkoval atraktivní formou široké � eské ve�ejnosti informace 
o �ivot �  a kultu�e cizinc�  a cizinek z r� zných zemí. 
 
V podob�  fotografií a autobiografických deník�  otev�el zájemc� m a zájemkzním okénko, kterým 
mohli nahlédnout do osud�  jedenácti �en, které nalezly sv� j domov v � eské republice, a dozv� d� t 
se více o ka�dodenním �ivot�  v Kyrgyzstánu, B� lorusku, Afghánistánu, Rusku a Ukrajin� . 
Fotografie a deníky putovaly ve form�  výstavy po � eské republice, byly vystavovány p�edevším 
v Praze, Brn� , Plzni, Ústí nad Labem a v Teplicích v nákupních a zábavních centrech, tedy místech, 
kde ka�dý den projdou stovky lidí. Fotografie byly rovn� � publikovány v samostatném katalogu, 
který rovn� � obsahoval nezkrácené p�íb� hy všech 11 �en.  
 
Druhý pilí� projektu tvo�ily kreslené komiksové p�íb� hy, které op� t vycházely z reálných zkušenosti 
cizinc�  a cizinek, kte�í/které se usadili/y v � eské republice (byly zalo�eny na poznatcích z 
p�edchozích kvalitativních sociologických šet�ení EKS). Komiks zprost�edkoval jejich �ivotní 
osudy, popisoval proces út� ku z domova, p�íchod do neznámé zem� , nelehký pobyt v podmínkách 
uprchlických tábor�  a� po okam�ik ud� lení azylu a neúnavnou snahu zapojit se do � eské spole� nosti 
a vést op� t alespo�  trochu d� stojný �ivot.  Komiksy byly  vystavovány v kavárnách a galeriích 
v r� zných m� stech � eské republiky.  
 
 
Délka trvání projektu:  
� erven 2008 – prosinec 2008 
 
 
Koordinátor/ka projektu :  
Lucie Šídová a Sv� tlana Mazepina 
 
 
Projekt podpo� ili: 
Ministerstvo kultury � eské republiky 
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Práce z domova 
 
Fenomén manuální práce z domova z� stává v hledá� ku EKS ji� od roku 2002, kdy jsme realizovali 
první pilotní výzkum. Ten m� l za cíl zjistit, zda v � eské republice existuje práce z domova a pokud 
ano, o jaký typ práce se jedná a kdo jsou lidé, kte�í se takto �iví. Na tuto pilotá� navázal druhý, 
rozsáhlejší výzkum, který prob� hl v letech 2006 – 2007. V jeho rámci EKS zjiš� ovala sociální a 
pracovní podmínky takto pracujících �en a analyzovala p�í� iny volby této pracovní � innosti. Také 
se pokusila tato zjišt� ní zakomponovat do obecného rámce hledání nástroj� , které vedou k rovnosti 
p�íle�itostí na trhu práce.  
V druhé polovin�  roku 2008 bylo zahájeno ve spolupráci s Ministerstvem práce a sociálních v� cí  
další kvalitativní výzkumné šet�ení.  
Tentokráte bylo cílem výzkumu zjistit p�edevším více informací o pracovních podmínkách osob, 
které se �iví manuální prací z domova a analyzovat mo�ná rizika s touto prací spojená (od 
pracovních podmínek, zdravotních rizik, dodr�ování bezpe� nostních standard� , dodr�ování 
zákonných norem, atd.). Ve výzkumu byl rovn� � kladen d� raz na genderovou dimenzi. Výzkumný 
tým zjiš� oval, jaká je motivace mu��  a �en vykonávat tuto práci, jak je vnímána jejich 
partnery/kami a jak vypadá rozd� lení pé� e o domácnost a rodinu u t� ch pár� , kde se jeden z nich 
�iví manuální prací z domova. 
Výsledky výzkumu budou publikovány na ja�e 2009 a budou slou�it k ší�ení osv� ty o rizicích a 
úskalích manuální práce z domova jak mezi širokou ve�ejností, tak v odborných kruzích (p�edevším 
na MPSV, v odborech a v organizacích, které se zabývají podporou flexibilních pracovních úvazku 
a práce z domova.  
 
 
Délka trvání projektu: 
zá�í 2008 – únor 2009 
 
 
Koordinátor/ka projektu: 
Hana Víznerová 
 
 
Projekt podpo� ili: 
EURES – Ministerstvo práce a sociálních v� cí � eské republiky 
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Další aktivity  
 
V zá�í 2008 navázala EKS spolupráci s Magistrátem m� sta Plzn� . V rámci pilotního programu 
MMP zam�� eného na integraci cizinc�  �ijících a pracujících na území m� sta Plzn�   realizovala EKS 
dva školící projekty, jeden ur� ený pro migranty a migrantky, a druh pro ú�edníky, kte�í s nimi 
pracují. Oba m� ly � asovou dotaci 18 hodin (t� i seminá�e v rozsahu 6 hodin) a probíhaly od �íjna do 
prosince 2008. 
Vzd� lávací cyklus pro migranty a migrantky byl zam�� ený na osvojení socio-právního minima. 
Kurzy byly ur� ené p�edevším pro cizince, kte�í pracují ve velkých továrnách v Plzni a v okolí. 
Ú� astníci a ú� astnice získali p�ehled o p�ístupu cizinc�  k léka�ské pé� i v � eské republice a systému 
zdravotního pojišt� ní. Druhý seminá� se týkal organizace sociálního zabezpe� ení a t�etí se v� noval 
trhu práce, zam� stnání a podnikání v � R. 
 
Paraleln�  probíhaly rovn� � kurzy pro ú�edníky a ú�ednice z krajského m� sta Plzn� , kte�í pracují 
s cizinci (ú�ady práce, m� stské ú�ady, cizinecká policie, m� stská policie, Všeobecná zdravotní 
pojiš� ovna, aj.). Program seminá��  kladl d� raz na interaktivitu, cvi� ení, diskuze a p�ípadové studie. 
Cílem mimo jiné bylo vytvo�it neformální platformu, v jejím� rámci by se setkávali pracovníci 
jednotlivých ú�ad�  a podpo�it efektivní komunikaci a spolupráci mezi všemi prvky státní správy, 
které se zabývají integrací cizinc�  na území m� sta Plzn� .   
Seminá�e rovn� � obsahovaly p�ednášky o Zákonu o pobytu cizinc�  a jednotlivých pobytových 
statutech z n� j vyplývajících,  dále o kulturní a genderové senzitivit �  p�i práci s cizinci, socio-
kulturních rozdílech a komunikaci s nov�  p�íchozími migranty a migrantkami. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                     
                            ROZVAHA                Ú �  NO             
                         k 31.12.2008                                
                             (v K � )             Název a sídlo ú � etní 
                                                jednotky 

                             I �  O              Evropská kontaktní skupina v � eské republice 
                                                �itná 45/1656         

                        2 6 6 0 0 2 3 4         110 00  Praha 1       

                                           
                                                                                                                
   A K T I V A                                                       Stav k prvnímu dni  Stav k posled nímu dni  
                                                                     ú � etního období      ú � etního období       
                                                                                                                
                                a                                            1                      2           
                                                                                                                
   A          Dlouhodobý majetek celkem                                           0,00                  0,00    
       I.     Dlouhodobý nehmotný majetek celkem                             11 076,00             11 076,00    
                2. Software                                                  11 076,00             11 076,00    
       II.    Dlouhodobý hmotný majetek celkem                               17 629,00             17 629,00    
                7. Drobný dlouhodobý hmotný majetek                           17 629,00             17 629,00    
       III.   Dlouhodobý finan � ní majetek celkem                                  0,00                  0,00    
       IV.    Oprávky k dlouhodobému majetku celkem                          -28 705,00            -28 705,00    
                2. Oprávky k softwaru                                       -11 076,00            -11 076,00    
                10.Oprávky k drobnému dlouhodob.hmo t.maj.                   -17 629,00            -17 629,00    
   B          Krátkodobý majetek celkem                                   2 108 001,38            912 600,20    
       I.     Zásoby celkem                                                 214 822,48            214 822,48    
                1. Materiál na sklad �                                        139 882,09            139 882,09    
                7. Zbo�í na sklad �  a v prodejnách                            47 136,3 9             47 136,39    
                9. Poskytnuté zálohy na zásoby                               27 804,00             27 804,00    
       II.    Pohledávky                                                    100 575,52             65 930,00    
                1. Odb � ratelé                                                 5 482,80             35 770,00    
                4. Poskytnuté provozní zálohy                                95 092,72             30 160,00    
       III.   Krátkodobý finan � ní majetek celkem                          1 786 77 7,46            631 174,96    
                1. Pokladna                                                  77 501,47             19 120,78    
                3. Bankovní ú � ty                                          1 709 2 75,99            612 054,18    
       IV.    Jiná aktiva celkem                                              5 825,92                672,76    
                1. Náklady p � íštích období                                    5 653,97                672,76    
                3. Kursové rozdíly aktivní                                      171,95                  0,00    
     AKTIVA    CELKEM                                                     2 108 001,38            912 600,20    
                                                                                                                 
                                                                                                                
   P A S I V A                                                       Stav k prvnímu dni  Stav k posled nímu dni  
                                                                     ú � etního období      ú � etního období       
                                                                                                                
                                a                                            3                      4           
                                                                                                                
  A.       Vlastní zdroje celkem                                            632 486,36            295 903,46    
      I.   Jm � ní celkem                                                           0,00                  0,00    
      II.  Výsledek hospoda � ení celkem                                      632  486,36            295 903,46    
             1. Ú � et výsledku hospoda � ení                                         0,00          - 336 582,90    
             2. Výsledek hospoda � ení ve schvalov. � ízení                    -13 099,63                  0,00    
             3. Nerozd � l.zisk, neuhraz.ztr.min let                          645 585,99            632 486,36    
  B.       Cizí zdroje celkem                                             1 475 515,02            616 696,74    
      I.   Rezervy celkem                                                         0,00                  0,00    
      II.  Dlouhodobé závazky celkem                                         74 835,00             30 000,00    
             6. Dohadné ú � ty pasívní                                         74 835,00             30 000,00    
      III. Krátkodobé závazky celkem                                        360 279,73            534 285,84    
             1. Dodavatelé                                                   33 671,73              9 672,84    
             4. Ostatní závazky                                                   0,00            524 613,00    
             5. Zam � stnanci                                                 174 035,00                  0,00    
             7. Závazky k inst.soc.zabezp.a ve � .zdr.poj.                    116 603,00                  0,00    
             9. Ostatní p � ímé dan �                                            35 970,0 0                  0,00    
      IV.  Jiná pasíva celkem                                             1 040 400,29             52 410,90    
             2. Výnosy p � íštích období                                    1 040 400,29             52 410,90    
    PASÍVA CELKEM                                                         2 108 001,38            912 600,20    
                                                                                                                
                                                                                                                
  Odesláno dne              Razítko                                        Podpis statutárního orgánu           
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                       VÝKAZ ZISKU A ZTRÁTY              Ú �  NO         
                          k 31.12.2008                                 
                               (v K � )            Název a sídlo ú � etní 
                                                 jednotky 

                              I �  O              Evropská kontaktní skupina v � eské republice 
                                                 �itná 45/1656         

                         2 6 6 0 0 2 3 4         110 00  Praha 1       

                                            
 
 
                                                                                                                     
                N á z e v   u k a z a t e l e                                        � innost                         
                                                                      Hlavní       Hospodá � ská             Celkem    
                                                                                                                     
                                                                                                                     
  A.        Náklady                                                                                                  
                                                                                                                     
      I.    Spot � ebované nákupy celkem                            26 2 806,38              0,00         262 806,38    
            1. Spot � eba materiálu                                 262 8 06,38              0,00         262 806,38    
      II.   Slu�by celkem                                       2 167 060,46              0,00       2  167 060,46    
            6. Cestovné                                            96 229,87              0,00          96 229,87    
            7. Náklady na reprezentaci                            131 340,00              0,00         131 340,00    
            8. Ostatní slu�by                                   1 939 490,59              0,00       1  939 490,59    
      III.  Osobní náklady celkem                               2 152 968,00              0,00       2  152 968,00    
            9. Mzdové náklady                                   1 627 403,93              0,00       1  627 403,93    
            10.Zákonné sociální pojišt � ní                         519 343,07              0,00         519 343,07    
            12.Zákonné sociální náklady                             6 221,00              0,00           6 221,00    
      IV.   Dan �  a poplatky celkem                                      0,00              0,00               0,00    
      V.    Ostatní náklady celkem                                 41 445,47              0,00          41 445,47    
            19.Odpis nedobytné pohledávky                           5 229,75              0,00           5 229,75    
            21.Kursové ztráty                                      18 942,11              0,00          18 942,11    
            24.Jiné ostatní náklady                                17 273,61              0,00          17 273,61    
      VI.   Odpisy,prod.majetek,tvorba rezerv a opr .pol.c               0,00              0,00               0,00    
      VII.  Poskytnuté p � ísp � vky celkem                               100,00              0,00             100,00    
            32.Poskytnuté � lenské p � ísp � vky                           100,00              0 ,00             100,00    
      VIII  Da �  z p � íjm �  celkem                                         0,0 0              0,00               0,00    
            Náklady celkem                                      4 624 380,31              0,00       4  624 380,31    
                                                                                                                     
  B.        Výnosy                                                                                                   
                                                                                                                     
      I.    Tr�by za vlastní výkony a zbo�í celkem                206 136,00              0,00         206 136,00    
            1. Tr�by vlastní výrobky                                  505,00              0,00             505,00    
            2. Tr�by z prodeje slu�eb                             204 510,00              0,00         204 510,00    
            3. Tr�by za prodané zbo�í                               1 121,00              0,00           1 121,00    
      II.   Zm � na stavu vnitroorg.zásob celkem                          0,00              0,00               0,00    
      III.  Aktivace celkem                                             0,00              0,00               0,00    
      IV.   Ostatní výnosy celkem                                   1 579,28              0,00           1 579,28    
            15.Úroky                                                  275,88              0,00             275,88    
            16.Kursové zisky                                          932,68              0,00             932,68    
            18.Jiné ostatní výnosy                                    370,72              0,00             370,72    
      V.    Tr�by z prod.maj., zú � t.rezerv a opr.pol.celk               0,00              0,00               0,00    
      VI.   P � ijaté p � ísp � vky celkem                                6 953,93              0,00           6 953,93    
            27.P � ijaté p � ísp � vky (dary)                             6 953,93              0,00           6 953,93    
      VII.  Provozní dotace celkem                              4 073 128,20              0,00       4  073 128,20    
            29.Provozní dotace                                  4 073 128,20              0,00       4  073 128,20    
            Výnosy celkem                                       4 287 797,41              0,00       4  287 797,41    
  C.        Výsledek hospoda � ení p � ed zdan � ním                  - 336 582,90              0,00        - 336 582,90    
  D.        VÝSLEDEK HOSPODA � ENÍ po zdan � ní                     - 336 582,90              0, 00       - 336 582,90    
                                                                                                                     
                                                                                                                     
  Odesláno dne                       Razítko                                     Podpis statutárního o rgánu          
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